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Pedido de esclareci 3

Resposta SEINFRA

Prezados Senhores,
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, sediada XXXXXXXXXX e inscrita no CNPJ/ME sob o n°
XXXXXXXXXXXX, vem por intermédio deste solicitar esclarecimento, conforme abaixo.

Considerando:

(I) a obrigatoriedade de cumprimento de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia (“PCD") prevista no
item 8.8.11 do edital;

(II) que a empresa disponibiliza a reserva de vagas para PCD e adota, de forma efetiva, uma série de medidas
voltadas a contratagdo de PCD;

(IT) que a empresa ainda ndo tem condigdes de cumprir integralmente a cota, por razdes de mercado alheias ao
controle da empresa (escassez de profissionais qualificados, atuagdo em canteiros de obras, dentre outros);
(IV) o entendimento do Tribunal Superior do Trabalho que flexibiliza o cumprimento integral da reserva de
cargos PCD quando a empresa demonstra ter implementado esfor¢os na tentativa de atendimento da cota (TST.
ED-EED-RR-658200-89.2009.5.09.0670, Subsegao I Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Joao Batista Brito Pereira, DEJT 19/12/2016); e

(V) que a declaragdo de reserva de vagas PCD ¢ um requisito de habilitagdo, de modo que verificagao do
preenchimento efetivo dos cargos e suas consequéncias ¢ de competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), a licitante vem questionar se, nas condigdes acima, a empresa pode confirmar o cumprimento da reserva
de cargos?

Prezada Solicitante, boa tarde!

A exigéncia esta prevista no inciso IV do artigo 63 da Lei Federal n° 14.133/2021, e deve ser cumprida
pela licitante participante do certame.

A declaragio se refere ao cumprimento da exigéncia de reserva de cargos, ndo de contratagio.

Art. 63. Na fase de habilitagdo das licitagdes serdo observadas as seguintes disposigdes:
IV - sera exigida do licitante declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa

com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas. ...




